
I FORO DE BUENAS PRÁCTICAS
CORRESPONSABILIDAD E INTERVENCIÓN SOCIAL CON

HOMBRES DESDE UN ENFOQUE TRANSFORMADOR DE GÉNERO

10 DE MAYO DE 2024

Facultad de Trabajo Social de la UCM

INTRODUCCIÓN
Fundación  Cepaim  y  la  red  MenEngage  Iberia  en  el  marco  del  proyecto
MASCULINIDADES  CORRESPONSABLES  financiado  por  el  Plan  Corresponsables  del
Ministerio de Igualdad, celebra el 10 de mayo el I FORO DE BUENAS PRÁCTICAS sobre
Corresponsabilidad  e Intervención  Social  con  Hombres  desde  un  enfoque
transformador de género,  en colaboración con la Facultad de Trabajo Social  de la
Universidad Complutense de Madrid. Este Foro se convoca como un espacio donde
administraciones públicas,  entidades sociales, profesionales de la intervención social,
estudiantes  y  especialistas en  la  materia  puedan  intercambiar  experiencias,
conocimientos,  retos  y  dilemas  sobre  corresponsabilidad,  igualdad  e  intervención
social con hombres para la transformación de la masculinidad en clave feminista. 

TEMAS Y PRIORIDADES

● Prácticas co-educativas y trabajo con jóvenes y niños

● Educación afectivo-sexual y salud sexual y reproductiva

● Implicación de los hombres en los cuidados

● Igualdad laboral, conciliación y corresponsabilidad

● Implicación de los hombres con la igualdad y el feminismo 

● Intervención en violencias machistas

● Vulnerabilidad social y conductas de riesgo de los hombres

● Ocio, deporte y cultura como estrategia de sensibilización social

● Agenda antiderechos y reacción antifeminista 

CÓMO LLEGAR

La Facultad de Trabajo Social de la UCM está en el campus de Somosaguas, en Pozuelo
de Alarcón (ver mapa).



En transporte público se llega desde Moncloa (Autobús A, la parada está enfrente del
intercambiador,  en  el  Paseo  de  Ruperto  Chapí)  y  desde  Aluche  (Autobús  H,  en  el
intercambiador).

PROGRAMA
Mañana:

09:00: Inauguración Institucional 

- Representantes del Ministerio de Igualdad 
- Andrés Arias Astray, Director del Departamento de Trabajo Social. Catedrático

de Trabajo Social y Servicios Sociales de la UCM
- Antonio  Fernández,  Subdirección  Desarrollo  Organizacional,  Alianzas  e

Incidencia, Fundación Cepaim 
- Joni Van de Sand, Alianza Global MenEngage

Modera: Miguel Lázaro, Masculinidades Beta

09:30: ¿Cómo  hemos  llegado  hasta  aquí?  Políticas  de  igualdad  y  hombres.  Bakea
Alonso (Fundación Cepaim).

10:00: Implicación de los hombres en los cuidados: masculinidad y corresponsabilidad.
Paco Abril (AHIGE) y Ayelén Losada (Centro Marie Langer).

10:30  -  11:30: Mesa  1:  Programas  e  iniciativas  desde  administraciones  públicas.
Modera: Elis Schettino, Fundación Cepaim 

- Programa Gizonduz de Emakunde - Instituto Vasco de la Mujer (Ander Bergara)
- Servicio de atención a hombres del Ayuntamiento de Tarragona (Lluc Pagès)
- Proyecto  piloto  Plan  Corresponsables  Marca  Excelencia  en  Igualdad de  la

Dirección  General  de  Igualdad  de  la  Consejería  de  Presidencia,  Reto
Demográfico, Igualdad y Turismo de Asturias (María Indra Sopeña Viroomal)

- Gizonekin de  la  Dirección  de  Igualdad  de  la  Diputación  Foral  de  Bizkaia,
Departamento de Empleo, Cohesión Social e Igualdad (Trinidad L. Vicente)

11:30: - 12:00: Descanso

12:00 - 13:15: Mesa 2:  Implicación de los hombres en los cuidados. Modera: Ritxar
Bacete, Equimundo 

- Taller  de  paternidad  corresponsable  en  el  acompañamiento  al  embarazo,
nacimiento y crianza de la Concejalía de Igualdad del Ayuntamiento de Alcalá
de Henares (Santiago Moreno Larriba)

- Programa de formación para la corresponsabilidad de los hombres hacia los
cuidados  a  través  de  las  AFA de  Asociaciones  Federadas  de  Familias  de
Alumnos de Catalunya (aFFac) (Laura Safont)



- Proyecto CarMia-Caring Masculinities in Action de AHIGE (Santiago Guerrero)
- Taller “Masculinidad y Salud: Una experiencia de formación de profesionales

sanitarios  de  Atención  Primaria  de  Castilla  y  León del  Centro  Marie  Langer
(Ayelén Losada)

13:15 - 14:30: Sesiones paralelas: SALAS 108 Y 309

Mesa 3: Igualdad laboral, conciliación y corresponsabilidad. Modera: Carla Cubillos
Vega, UCM (SALA 108)

- Gizonduz en las empresas,  Emakunde -  Instituto Vasco de la Mujer (Josetxu
Riviere Aranda)

- Corresponsables  para  ganar  más de  la  Secretaría  confederal  de  Mujeres,
Igualdad y Condiciones de Trabajo de CCOO (Carolina Vidal)

- Itinerarios de igualdad laboral de Fundación Iniciativa Social (Jesús Moreno)
- Dinamizaciones  de  talleres  para  la  corresponsabilidad  del  programa

EMPAPADOS,  Hombres  que  se  mojan  con  los  cuidados de  la  Asociación
Bientratar (Rafael Soto)

Mesa  4:  Prácticas  educativas  y  trabajo  con  jóvenes  y  niños.  Modera:  Unai
Zabaleta, Acción Contra la Trata (SALA 309)

- Masculinidad,  estereotipos  y  bullying  en espacios  escolares  (Proyecto  Quem
Conta És Tu) de Associação Mens Talks de Portugal (Flávio Landim Gonçalves)

- Propuestas  para  una  perspectiva  en  la  intervención  socioeducativa  con
masculinidades adolescentes de la Confederación Estatal  de Asociaciones de
Estudiantes (Marta Gandia Arriba)

- Talleres de coeducación desde un enfoque de feminismos queer (Álvaro Ruiz
Garriga)

- Masculinidades  y  racialidad:  herramientas  para  el  profesorado  sobre
masculinidades  e  interseccionalidad de  la  Baula  Proyecto  Antipatriarcal
(Maddalena Bianchini)

14:30 a 16:00: Descanso para la comida

Tarde:

16:00 a 17:15: Sesiones paralelas: SALAS 108 Y 109

Mesa 5: Intervención sobre violencias machistas. Modera: Oriol Ginés, Conexus.
(SALA 108)

- Taller de concienciación y sensibilización para hombres agresores género de la
Secretaría  General  de  Instituciones  Penitenciarias  -  Subdirección  General  de
Medio Abierto y de Penas y Medidas Alternativas (Sara Blanco Infante)

- Intervenciones en la violencia masculina en respuestas humanitarias de Plan
International (Saúl Alexander Zavarce Corredor)



- Proyecto RESETEA de la Asociación Trabe (Nieva Pérez Muñoz)
- Estrategia de Cultura Ciudadana Línea Calma: Línea de escucha para Hombres

de Bogotá de la Secretaría Distrital de Cultura Recreación y Deporte de Bogotá
(José Darío Díaz Rodríguez)

Mesa 6: Ocio, deporte y cultura como estrategia de sensibilización social. Modera:
Makarena Ramírez Piña, Fundación Iniciativa Social (SALA 109)

- Proyecto X-MEN de Fundación Cepaim (Valentina Longo)
- Charlas de Vestuario de Fundación Iniciativa Social (David Cerón)
- El papel de los hombres en la igualdad de la Asociación Taller de Educación en

Valores Alternativos - Colectivo Cala (Miguel A. Esquembre González)
- Igualescentes de la Diputación de Granada (José Luis Orantes Martínez)

17.15-18.00 Mesa final y cierre: SALA 108

- Santiago Fernández, AHIGE
- Hilario Sáez Méndez, Fundación Iniciativa Social
- Bakea Alonso, Fundación Cepaim


